Buzangais, le 20 octobre 2016

Affaire suivie par :

Setvice des Ressources Humaines
Couttiel : th@ch-buzancais.fr
TélL : 02.54.84.03.12

AVIS DE RECRUTEMENT PAR CONCOURS SUR TITRE
D’UN OUVRIER PROFESSIONNEL QUALIFIE

Le recrutement d’un ouvrier professionnel qualifié est organisé au Centre Hospitalier Local de Buzancais,
en application, du décret n® 91-45 du 14 janvier 1991 modifié portant statuts particuliers des personnels ouvriers,
des conducteurs ambulanciers et des personnels d’entretien et de salubrité de la fonction publique hospitaliére,
afin de pourvoir un poste vacant au service Restauration.

La sélection des candidats est effectuée par concours sur titre en application du texte précité. Les
candidats doivent étre titulaires d’un diplome de niveau V ou d’une qualification reconnue équivalente.

Ce concours est ouvert a tous les candidats sans limite d’age, conformément a la circulaire
n® DHOS/P1/2006/261 du 21 juin 2006, relative a la suppression des limites d’age pour accéder a la fonction
publique hospitaliere.

Le dossier de candidature comporte obligatoirement :

une lettre de motivation

un curriculum vitae détaillé incluant les formations suivies et les emplois occupés et en précisant la durée
un certificat médical d’aptitude établi par un médecin agréé

une photocopie de la carte nationale d’identité ou de toute piéce justifiant de la nationalité d'un Ftat
membre de I'Union Européenne ou d’un autre Etat membre de Iespace économique Européen

le bulletin n° 3 du casier judiciaire du candidat

les photocopies des diplomes
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Le dossier de candidature doit étre adressé par écrit avant le 30 décembre 2016 a :

Madame la Directrice

Centre Hospitalier Local SAINT-ROCH
1 rue Notre-Dame

36500 BUZANCAIS
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